
Or2与 2局 160(ネ務

残をた,浴《韓 流と

「はがねの会ュ

神戸的 地 1・3‐18

プッか ―しや戸胡 号

,輸

090'6326・9799

角
最
琴
と
Ω
電
舞
，２
カ
何
せ
Ｆ
沿
ψ

ｌ
２
月
か
ら
１
月
に
掛
け
て
、
加
古
川

・
神
戸

の
両
製
鉄
所
で
労
災
が
激
増
、
短
期
間
の
件
数
と

し
て
は
、
か
つ
て
な
い
ほ
ど
の
異
常
な
数
で
す
。

た
来
の
ガ
算
で
じ
解
決
塗
象
静

こ
の
よ
う
な
状
況
の
も
と
で
、
安
全
衛
生
活
動

の
活
性
化
、
各
職
場

・
個
々
人
の
緊
張
感
の
維
持

と
職
場
風
土
の
改
善
、
階
層
別
教
育
の
充
実
、
直

協

一
体
と
な

つ
た
安
全
活
動
の
推
進
が
強
調
さ
れ

て
い
ま
す
。
知
識

，
意
識
面
の
向
上
を
図
る
こ
と

は
大
切
で
す
が
、
従
来
の
方
法
の
強
化
だ
け
で
は

問
題
が
解
決
し
な
い
こ
と
を
、
こ
の
労
災
の
激
増

は
物
語
っ
て
い
ま
す
。

「は
が
ね
の
会
」
は
こ
の
問
題
の
根
本
に
は
、

人
減
ら
し
が
と
こ
と
ん
追
求
さ
れ
、
仕
事
の
進
め

方
が
お
か
し
く
な
っ
て
い
る
こ
と
に
あ
る
と
考
え

て
い
ま
す
。

１
月
１
９
日
朝
５
時
頃
、
加
古
川
で
溶
断
作
業

中
に
後
ポ
ケ
ッ
ト
に
入
れ
て
い
た
タ
オ
ル
に
火
の

粉
が
移
り
、
火
傷
す
る
と
い
う
事
故
が
発
生
し
ま

し
た

（表
①
参
照
）。
本
人
は
す
ぐ
に
気
づ
か
ず
、

熱
く
な

っ
て
か
ら
気
づ
き
、
素
手
で
消
そ
う
と
し

た
が
消
え
ず
、
操
作
室
の
同
僚
に
応
援
を
求
め
、

同
僚
が
バ
ケ
ツ
の
水
で
消
火
し
ま
し
た
。　
一
歩
間

違
え
れ
ば
大
や
け
ど
を
負
う
と
こ
ろ
で
し
た
。
ポ

ケ
ツ
ト
に
タ
オ
ル
を
入
れ
て
い
た
か
ら
、
起
っ
た

事
故
で
し
ょ
う
か
？
火
の
粉
の
中
で
作
業
し
て
い

た
ら
何
が
起
こ
る
か
わ
か
り
ま
せ
ん
。　
一
番
の
問

題
は
周
り
に
声
を
掛
け
あ
う
人
が
い
な
い
、　
一
人

作
業
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
。

ク
レ
ー
ン
の
玉
掛
け
時
の
事
故
は
相
変
わ
ら
ず

繰
り
返
さ
れ
て
い
ま
す
。
本
来
ほ
ク
レ
ー
ン
の
操

作
と
玉
掛
け
は
別
々
の
人
間
で
お
こ
な
う
べ
き
と

こ
ろ
を
、　
一
人
で
行
う
と
い
う
無
理
を
し
て
い
る

か
　
・
ら

休
い
い
困
円
田
冊
囲
川
樹
円
円
υ

表
①
の
事
故
は
、
１
号
ペ
レ
ツ
ト
の
作
業
デ
ツ

キ
の
エ
キ
ス
パ
ン
ド
メ
タ
ル
が
ズ
レ
落
ち
て
、
転

落
し
、
肋
骨
骨
折
し
た
と
い
う
も
の
で
す
。
設
備

の
老
朽
化
が
原
因
で
す
。
今
、
設
備
の
保
守
管
理

を
す
る
人
員
は
い
な
く
な
り
、
Ｅ
Ｎ
＆
Ｍ
に
外
注

化
さ
れ
て
い
ま
す
。
伝
票
を
切
ら
な
け
れ
ば
仕
事

は
進
み
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
、
日
常
的
に
操
業
以

外
の
設
備
の
保
守
管
理
に
責
任
と
関
心
を
も
つ
人

が
い
な
く
な
り
ま
し
た
。
そ
う
い
う
状
況
下
で
起

き
た
象
徴
的
な
事
故
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？

加
古
川
で
こ
の
事
故
後
、
調
査
し
た
と
こ
ろ
、

修
理
す
べ
き
箇
所
が
１
２
０
０
件
見
つ
か
り
、
そ

の
内
、
４
０
０
件
は
早
急
に
修
理
す
べ
き
と
し
て

着
手
さ
れ
て
い
ま
す
。

対
日
劉
劉
副

こ
の
よ
う
に
安
全
に
と
っ
て
問
題
が
あ
れ
ば
、

一
刻
も
速
く
、
お
金
を
掛
け
て
改
善
す
る
こ
と
は

当
た
り
前
の
こ
と
で
す
。
同
様
に
人
に
も
お
金
を

掛
け
て
、　
一
人
作
業
を
な
く
す
、
保
守
管
理
の
要

員
を
配
置
す
る
こ
と
な
ど
を
急
ぐ
べ
き
で
す
。

若
い
人
の
事
故
が
多
い
こ
と
が
問
題
に
な

っ
て

い
ま
す
。
そ
れ
を
防
ぐ
に
は
ベ
テ
ラ
ン
と
組
ん
で

仕
事
の
や
り
方
を
学
び
、
安
全
と
技
術
を
継
承
す

る
長
期
的
な
取
り
組
み
が
必
要
で
す
。
そ
れ
は

一

人
作
業
を
な
く
す
こ
と
に
つ
な
が
り
ま
す
。
そ
う

し
て
こ
そ
、
若
い
人
が
働
き
続
け
る
意
欲
が
生
ま

れ
る
職
場
に
す
る
こ
と
が
で
き
る
で
し
よ
う
。

朔

刻

劉

割

劉

ヨ

い
ま
、
鋼
材
部
門
で
は
ク
レ
ー
ム

・
コ
ン
プ
レ

イ
ン
の
多
発

・
品
質
失
敗
コ
ス
ト

・
不
良
休
止
が

問
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
安
全
と
品
質
は
表
裏

一

体
の
技
術
の
問
題
で
す
。
労
災
を
な
く
し
て
こ
そ

品
質
も
ア
ツ
プ
し
ま
す
。
人
減
ら
し
が
極
限
ま
で

進
ん
だ
が
故
に
、
安
全
も
品
質
も
問
題
が
多
発
し

て
い
る
事
態
を
改
善
す
る
に
は
、
「急
が
ば
廻
れ
」
、

人
へ
の
投
資
こ
そ
が
必
要
で
す
。

秘
ん
ガ
で
享
秘
お
窃
粛
を
一

労
災
の
犠
牲
者
は
現
場
で
働
く
わ
れ
わ
れ
で
す
。

ど
う
し
た
ら
労
災
を
な
く
し
、
安
全
な
職
場
を
つ

く
る
か
、
い
ま
こ
そ
自
分
の
命
と
生
活
を
護
る
た

め
に
、
考
え
行
動
す
べ
き
時
で
す
。
こ
の

「は
が

ね
の
会
」
の
提
案
を
契
機
に
、
活
発
な
意
見
の
表

明
と
交
換
が
お
こ
な
わ
れ
る
こ
と
を
期
待
し
ま
す
。
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物劫分ねの会Jルちの霧ヨ:招

加古川・神戸の12～1月の労災発生状況


